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Tableau d ostes bud ires du Service Départemental d'Incendie et de Secours du Jura a cor r du 1er avril 2019
AFFECTATION ET POSTE Inscrit & I'effectif Pourvu SPP TECH ADM CONTRACTUEL TOTAL Observations
=i o iE P IE P IE P_| _ IE P IE P o
DIRECTION 6 6 1 1 2 2 1 1 10 10
Directeur départemental Colonel hors-classe Colonel hors-classe 1 1 1 1
Directeur départemental adjoint Colonel Colonel 1 1 1 1
Lieutenant-calonel Lieutenant-colonel 1 1 1 1 CLD!
Secrétariat de direction 1 1 1 1 1 1 3 3
Assistant de direction AA principal 2éme classe AA principal 2éme classe 1 1 1 1
Agent de développement du volontariat Techn Princ. 1ere classe Techn Princ. 1ére classe 1 1 1 1
Mission coordination progiciels et prospective Attaché Attaché 1 1 1 1
Service de Santé et de Secours Méddical 3 3 1 1 4 4
Médecin Médecin hors classe Médecin de classe normale 1 1 1 1 CASDIS mars 2019}
Pharmacien** Pharmacien de classe normale Phamacien de classe normale x| 1 1 1
Infirmier de chefferie Infirmier hors classe Infirmer de classe supérieure 1 1 1 1 CASDIS mars 2019
Bl R PRS- | SC Reédagteur RN N S W b (8 LI - —mcmome -
GROUPEMENT ADMINISTRATIF, JURIDIQUE ET FINANCIER 9 8 0 0 9 8
Chef de Groupement GAJFI |Attaché hors classe |Directeur Territorial 1 g 1 1
Searvice Administration générale 4 4 4 4
Adjointe GAJFI - Chef du Service Allaché Aftaché 1 1 1 1
Assistant marchés publics AA principal 2éme classe AA principal 2éme classe 1 1 1 1
Assistant Accueil - GAJ AA principal 2éme classe AA principal 2eme classe 1 1 1 1
Assistant AG AA Principal 1ére classe AA Principal 1ére classe 1 1 1 1
Service finances et contréle de gestion 4 3 0 0 4 =3
Chef du service Rédacteur Princ.1ére classe Rédacteur Princ.1ére classe 1 0 1 0 Disponibilité de 2 ans depuis le 01/09/2017
Adjoint au chef de service Rédacteur AA principal 1ére classe 1 1 1 1
Assistante Finances AA principal 2eme classe AA principal 2éme classe 1 1 1 1
Assistante Financei AA principal 2éme classe AA principal 2éme classe 1 1 1__ L (== o -
[ ~ GROUPEMENT RESSOURCES HUMAINES-FORMATION _ G| 7 e 0 0 9 9 0 0 13 13
Chef de Groupement GRHF |Commandant |[Commandant 1 1 1 1
Service Formation 3 3 2 2 5 5
Chef de Service Lisutenant Hors-Classe Lieutenant de 1ére classe q 1 1 1
Organisateur Fl et FAE, FMA et spécialités Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Organisateur Fl et FAE, FMA et spécialités Adjudant |Sergent-chef 1 1 1 1 CASDIS mars 2019
Assistante Formation AA principal 1ére classe AA principal 2éme classe 1 1 1 1
Assistante Formation AA principal 1ére classe AA principal 2éme classe 1 1 1 1
Service du Personnel 6 [ 0 [1) ] [}
Chef de service Attacheé Attache 1 1 1 1
Adjointe au chef du service Rédacteur princ.2éme classe Rédacteur princ.2éme classe 1 1 1 1
Assistante gestion SPP-PATS AA principal 1ére classe AA principal 2éme classe 1 1 1 1
Assistant gestion SPV AA Principal 1ére classe AA Principal 1ére classe il 1 1 1
Assistante gestion SPV Rédacteur Rédacteur 1 1 1 1
Assistante CHSCT-SPV AA principal 1éra classe AA principal 2éme classe 1 1 1 1
Hygiéne et Sécurité 1 1 1 1
[Coordonnateur hygiéne et sécurité _____| Redacteur Ppal 1ére classe =2 —__[RedacteurPpalféreclasse | ] T A= I 1 i I S o, _.CLD]
GROUPEMENT OPERATIONNEL 16 16 3 2 8 8 [ 1 27 27
Chef de Groupement GOPS Capitaine Capitaine 1 1 1 1 recrutement au 1er mars 2019
Assistante AA Principal 1ére classe AA Principal 1ére classe 1 1 1 1
Service Prévention 1 1 1 1 2 2
Chef de Service Prévention Lieutenant Hors-Classe Lieutenant Hors-Classe 1 1 1 1
Assistante prévention Rédacteur AAP 1ére classe 1 1 1 1
Service Opérations - CODIS CTA 11 11 2 2 [ 6 19 19
Chef de service CODIS/CTA Lieutenant Hors-Classe Lieutenant de 1ére classe 1 1 1 1
Adjoint Chef de service Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Adjoint opération Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Gestionnaire ARTEMIS Adjoint administratif Adjoint administratif 0 0 0 0 Réorganisation CT juin 2017
Chef de Salle Lieutenant de 2éme classe Adjudant 1 1 1 1
Chef de Salle Lieutenant de 2eme Classe Adjudant 1 1 1 1
Chef de Salle Lieutenant de 2éme Classe Adjudant 1 1 1 1
Chef de Salle Lieutenant de 2éme Classe Adjudant i 1 1 1 CT novembre 2018
Chef de salle Adjudant Sergent-chef 1 1 1 1
Opérateur Sergent Adjudant 1 1 1 1
Opérateur SAP a Caporal-Chef Caporal 1 1 1 1
Opérateur SAP a Caporal-Chef Caporal 1 1 1 1
Opérateur AAP de 1ére classe AAP de 1ére classe 1 1 1 1
Opérateur AA Principal 1ére classe AA Principal 2éme classe 1 1 1 1
Opérateur AA Principal 2éme classe AA Principal 2éme classe 1 1 1 1
Opérateur Adjoint administratif Adjoint Administratif 1 1 1 1
Opérateur AA Principal 2éme classe Adijoint administratif 1 1 1 1
Opérateur AA Principal 2éme classe AA Principal 2éme classe 1 1 1 1
Opérateur ATP 2éme classe ATP 2éme classe 1 1 1 1
Opérateur Agent de maitrise Agent de maitrise 1 1 1 1




Service Prévision 3 3 1 0 0 4 4
Chef du service prévision Capitaine Capitaine 1 1 1 1
Officer prévision Capitaine Capitaine 1 1 1 1
Prévisionniste Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Geomalicien Technicien principal de 2éme cl | Technicien principal de 2¢meclasse | 1 _o 1 . 0 ET B P .
GROUPEMENT DES RESSOURCES TECHNIQUES 2 2 12 11 4 4 0 18 18
Chef de groupement GRT Lieutenant-Colonel Commandant 1 1 1 1
Adjointe au chef de groupement Attaché Attaché 1 1 1
Assislante AA Principal 1ére classe AA Principal 1ére classe 1 1 1
Service informatique et transmissions 4 4 1 0 5 5
Chef de service Ingénieur territorial Ingénieur territorial 1 1 1 1
Assistant informatique Adjoint technique 2éme classe Adjoint technique 1 1 1 1
Technicien informatique Technicien principal de 2éme cl Technicien 1 1 1 1 CASDIS mars 2019
Technicien informatique Technicien Princ. 2éme cl Technicien Princ. 2éme Cl 1 1 1 1
Assislant informatique Adjoint administratif Adjoint administratif 1 1 1
Service Matériels et Habillement 1 1 3 3 1 0 5 5
Thef de service el adjoint operationnel au chel de
groupement Lieutenant de 1ére classe Lieutenant de 1ére Classe 1 1 1 1
Assistante AA Principal 1ére classe AA Principal 2éme classe 1 1 1
Logisticien ATP 1ére classe ATP 1ére classe 1 1 1 1
Logisticien ATP 2éme classe ATP 2éme classe 1 1 1 1
Logisticien ATP 1ére classe ATPZeme casse 1 1 1 1
Service Infrastructures 1 1 1 1
Chef de service infrastructures |Technicien princ. 1ére classe [ Technicien princ. 1ére classe 1 1 1 1
Atelier départemental 4 3 0 4 4
Chef de service Technicien principal de 2éme cl Technicien principal de 2éme cl 1 1 1 ]
Mécanicien AT Principal 1ere classe AT Principal 1ére classe 1 1 1 1
Mécanicien AT Principal 2éme classe AT Principal 1ére classe 1 1 1 1
| Mécanicien Adjoint technigue Adjoint technique o 1 0 _L.o S __Amivée 1er septembre 2018
GROUPEMENT DES UNITES TERRITORIALES 71 66 1 1 4 3 0 76 73
Chef de Groupement GUT Lieutenant-Colonel Commandant 1 1 1 1
Adjudant de SPP Adjudant de SPP 1 0 1 0 Création CASDIS 29/03/2018
CSP CHAMPAGNOLE 5 5 0 0 1 0 6 8
Chef de CSP Capitaine Lieutenant de 1ére Classe 1 1 1 1 CASDIS mars 2019
Adjoint au chef du CSP en charge de Ia prévision Lieutenant de 2éme Classe Lieutenant de 2éme Classe 1 1 1 1
Sous-officier polyvalent Adiudant Adjudant 1 1 1 1 CT novembre 2018
Encadrement du plateau technique Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Formation Adjudant Sergent-chef 1 1 1 1 CASDIS mars 2019
Secrétaire CSP AAP 1ére classe AAP 1ére classe 1 1 1
CSP LONS LE SAUNIER 28 25 0 0 1 0 29 28
Chef de CSP Lieutenant Hors-Classe Lieutenant Hors-Classe 1 1 1
Adjoint au chef du CSP et officier préventionniste  |Lieutenant 1ére Classe Lieutenant de 1ére Classe 1 1 1 1
Chef de bureau Lieut it (1 ou2 cl ) 1 0 1 [ En cours de recrutement
Chef de bureau Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Adjudant CSP Lons Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Adjudant CSP Lons Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Adjudant CSP Lons Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Adjudant CSP Lons Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Adjudant CSP Lons Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Adjudant CSP Lons Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Adjudant CSP Lons Adjudant Adjudant 1 il 1 1
Sergent CSP Lons Sergent Sergent 1 1 1 1
Sergent CSP Lons Sergent Sergent 1 1 1 1
Sergent CSP Lons Sergent Sergent 1 1 1 1
Sergent CSP Lons Sergent Sergent 1 1 1 1
Sergent CSP Lons Sergent Sergent 1 1 1 1
Sergent CSP Lons Sergent Sergent 1 0 1 0 EXCLUSION DE DEUX ANS & compter du 01/11/2017
Sergent CSP Lons Sergent Sergent 1 1 1 1
Sergent CSP Lons |Sergent Sergent 1 1 1 1
Sergen! CSP Lons Sergent Sergent 1 1 1 1
Caporal CSP Lons de cap a Caporal-Chef Caporal-Chef 1 1 1 1
Caporal CSP Lons de cap a Caporal-Chef Caporal-Chef 1 1 1 1
Caporal CSP Lons de cap a Caporal-Chef Caporal 1 1 1 1
Caporal CSP Lons de cap & Caporal-Chef Caporal 1 1 1 1
Caporal CSP Lons de cap a Caporal-Chef Caporal 1 1 1 1
Caporal CSP Lons de cap a Caporal-Chef Caporal 1 9 1 1
Caporal CSP Lons de cap a Caporal-Chef Caporal 1 1 1 1
Sapeur CSP Lons Sapeur Sapeur 1 0 1 [} Transformation du poste d'adjudant (N. ROBERT mutation)
Caporal CSP Lons de cap & Caporal-Chef Caporal 0 0 0 0 1 Remplacement CDD de 6 mois & compler du 01/01/2018
Caporal CSP Lons de cap a Caporal-Chef Caporal 0 0 0 0 1 Remplacement CDD d'1 an a compter du 15/04/2018
Secrétaire CSP AA Principal 1ére classe AA Principal 2éme classe 1 1 1
CSP DOLE 28 28 0 0 1 0 29 30
Chef de CSP Capitaine Capitaine 1 1 i 1

Adjoint au chef du CIS

Lieutenant de 1ére Classe

Lieutenant de 1é&re classe




-
F-3
-

Officier Préventionniste Lieutenant de 1ére Classe Lieutenant de 1ére Classe 1 1 1 i |

Chef de bureau Prévision Adjudant Adjudant 1 1 1 1 Mutation au 1er septembre 2018
Adjudant CSP Dole Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Adjudant CSP Dole Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Adjudant CSP Dole Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Adjudant CSP Dole Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Adjudant CSP Dole Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Adjudant CSP Dole Adjudant Adjudant 1 1 1 1
Adjudant CSP Dole Adjudant Adjudant 1 1 1 1

Sergent CSP Dole* Sergent Sergent 1 0 1 0 Disponibilité de 2 ans depuis le 01/01/2018|
Sergent CSP Dole Sergent Sergent 1 1 1 1
Sergent CSP Dole Sergent 1 1 1 1
Sergent CSP Dole Sergent Sergent 1 1 1 1
Sergent CSP Dole Sergent Sergent 1 1 1 1
Sergent CSP Dole Sergent Sergent 1 1 1 1
Sergent CSP Dole Sergent Sergent 1 1 1 1
Sergent CSP Dole |Sergent Sergent 1 1 1 1
Sergent CSP Dole Sergent Sergent 1 1 1 1
Sergent CSP Dole Sergent Caporal 1 1 1 1
Sergent CSP Dole Sergent Sergent 1 1 1 1
Caporal CSP Dole de cap & Caporal-Chef Caporal 1 1 1 1
Caporal CSP Dole de cap a Caporal-Chef Caporal 1 1 1 1
Caporal CSP Dole de cap a Caporal-Chef Caporal 1 1 1 1
Caporal CSP Dole de cap a Caporal-Chefl Capaoral 1 1 1 1
Caporal CSP Dole de cap a Caporal-Chef Caporal 1 1 1 1
Caporal CSF Dole de cap a Caporal-Chef Caporal 1 1 1 1

Caporal CSP Dole de cap a Caporal-Chef Caporal 0 1 0 1 remplacement S. BERTRAND

Caporal CSP Dole de cap a Caporal-Chef Caporal 0 1 Remplacement CDD d'1 an & compter du 15/04/2018
Secrétaire CSP AAP 1ére classe AAP 1ére classe 1 1 1
CSP SAINT-CLAUDE 5 5 1 1 1 7 6
Chef de CSP Lieutenant Hors-Classe Lieutenant Hors-Classe 1 1 1 1

Officier en charge de |a prévention Lieutenant de 1ére classe Lieutenant de 2éme Classe 1 1 1 | CASDIS mars 2019
SOGA Adjudant Adjudant 1 1 1 1
SOGA-Formation Adjudant Adjudant 1 1 1 1
SOGA-Prévision Adjudant Adjudant 1 1 1 1

Secrétaire CSP* Adjoint administratif Adjoint administratit 1 1 0 Disponibilité d'un an depuis le 01/09/2018
Secrétaire CSP et assistant logistique ATP 1ére classe ATP 2éme classe 1 1 1 1
CIS ARBOIS 1 1 0 [ 0 1 1
Coordonnateur fonctionne! et opérationnel |Adjudant |Adjudant 1 1 1 1
CIS SALINS-LES-BAINS 1 1 0 0 0 1 1

Coordonnateur fonctionnel et opérationnel |Adjudant |Adjudant 1 1 1 1 CT novembre 2018]
CIS POLIGNY 1 0 0 1] 0 0

Coordonnateur fonctionnel et opérationnel Adjudant Adjudant 1 0 1 0 — CASDIS mars 2019

99 94 17 15 36 153

*Agent en disponibilité

“* L'emploi de pharmacien de SPP est a temps non complet a 50%.

(1) Agent affecté a 20% au S.5.S.M.

4 postes NON POURVUS :
- 2 créations (2 CAPORAUX)

- 1 lieutenant, 1 ss/off (remplacé par un CDD), 1 sapeur au

CSP LONS

W

» SOIT 99 postes de SPP {inscrits a |'effectif)
» ET 94 postes de SPP pourvus

Différence :

- 1 poste pourvu par un CDD au Service Prévision

-1 poste pourvu par un CDD & I'atelier départemental
»_SOIT 17 postes de TECH {inscrits 3 I'effectif)

» ET 15 postes de TECH pourvus

- 2 postes en disponibilité non pourvus

P SOIT 36 postes d'ADM [inscrits a I'effectif)
» ET 34 postes d' ADM pourvus

1 chargé de mission coordination/prospective inscrit
a l'effectif

6 postes tenus par des contractuels {1 DIRECTION, 1
PREVISION, 1 GRT, 2 CIS Lons et 1 a Dole)




